
 

 VILLE DE VALOGNES (Manche) 

 Chef Lieu de Canton 

7582 habitants 

RECRUTE PAR VOIE DE MUTATION  

 

 

UN BRIGADIER DE POLICE MUNICIPALE expérimenté 

   

 
Poste à temps complet à pourvoir dès que possible  

 
MISSIONS 
 
Vous serez chargé d’assurer les fonctions suivantes s’inscrivant dans le cadre d’une police de 
proximité et de participer au projet d’aménagement urbain   
 

 Veille et prévention en matière de maintien du bon ordre, de la tranquillité, de la 
sécurité et de la salubrité publiques :  

- Actions de surveillance et de sensibilisation en milieu scolaire et associatif  
- Application et contrôle du respect des pouvoirs de police du Maire  
- Sécurité des manifestations publiques 
- Sécurité des chantiers sur le domaine public 

 
 Développement d’une relation de proximité avec la population  

- îlotage dans les quartiers 
- information – dialogue – prévention contre la délinquance  
- Régulation de la circulation routière, respect du code de la route et du stationnement 

 
 Assistance de l’Elu délégué aux espaces publics, dans le traitement des dossiers 

confiés par le Maire  
 

 Contrôle de l’application des arrêtés municipaux, recherche et relevé des infractions, 
lutte contre les incivilités  

 
 Application de la législation funéraire 

 
 Application de la législation liée à l’urbanisme 

 
  Suivi des visites de sécurité 

 
 
PROFIL 
 
 Maîtrise du cadre législatif et réglementaire afférent aux domaines d’intervention de la 
police municipale  
 Maîtrise confirmée des écrits professionnels, pratique habituelle de l’informatique 
Disponibilité, sens du Service Public et du travail en équipe 
 Qualités relationnelles, rigueur et discrétion, aptitudes à la négociation et à la médiation 
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 Aptitude physique pour îlotage - fréquents déplacements à pied ou à vélo à assistance 
électrique 
 Permis de conduire B depuis plus de deux ans 
 
 
CONDITIONS D’EMPLOI ET DE REMUNERATION 
 
 Astreinte une semaine sur trois  
 Amplitude de travail du lundi au samedi  
 
 Rémunération selon conditions statutaires – Indemnité spéciale de fonction – Indemnité 

d’astreinte  – 13ème mois – œuvres sociales – Chèques déjeuner  
 

 - - - - - - - - - 

 
Adresser dossier de candidature (lettre manuscrite, CV, photo et copie des diplômes) à : 

 
Monsieur le Maire de Valognes 

Hôtel de Ville 
Place du Général de Gaulle 

50700 - VALOGNES 
Tél : 02.33.95.82.00 

 

Date limite de réception des candidatures : 29 Février 2012 
 
Renseignements sur le poste : Gérard PICQUENOT, Directeur Général des Services  
Renseignements administratifs : Monique COUPPEY,  Directrice des Ressources Humaines  
 

 

 


